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PROGRAM SZKOLENIA
PRACOWNICZE PLANY KAPITALOWE

Dr Paulina Soltys- radca prawny

Przyczyny wprowadzenia Pracowniczych Planow Kapitatowych w Polsce. Poréwnanie
PPK istniejagcego w innych krajach, omowienie dotychczasowych do$wiadczen z
zakresu PPK.

Korzysci Pracowniczych Planéw Kapitatowych (dalej: PPK) dla pracodawcow,
pracownikow i gospodarki.

Nowelizacja ustawy o PPK — najwazniejsze zmiany i rozwigzania.

Sposob wyliczania 0sob zatrudnionych i terminy obowiazuje pracodawcow w zakresie
wprowadzenia PPK.

Pomioty zobowigzane do utworzenia PPK na podstawie ustawy.

Podmioty, ktére nie sa obowigzane do utworzenia PPK oraz wylaczenia w stosowaniu
ustawy.

Poréwnanie PPK i PPE, korzysci dla podmiotoéw zatrudniajacych.

Uczestnicy PPK, dla kogo podmiot zatrudniajacy jest zobowigzany utworzy¢ PPK.
Oferty 1 instytucje finansowe oferujace PPK.

Wybdr instytucji finansowej prowadzacej PPK- jak wybra¢ dostawce PPK, na jakich
przestankach si¢ oprze¢ przy wyborze instytucji? Kryteria wyboru instytucji finansowej
Obowigzki pracodawcy zwigzane z wyborem instytucji zarzadzajacej PPK oraz
utworzeniem PPK.

Charakterystyka umow zawieranych przez podmiot zatrudniajacy w zwiazku z
wprowadzeniem Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

Procedura, terminy zawarcia umowy o zarzadzanie PPK dla poszczegolnych
podmiotdéw zatrudniajacych.

Zawarcie umowy o prowadzenie z instytucja finansowa przez podmiot zatrudniajacy.
Whyliczanie okresow zatrudnienia na potrzeby ustawy o PPK.

Zmiana pracy, a PPK- wyptata transferowa $rodkow z PPK.

Jak zrezygnowac¢ z PPK? Deklaracja o rezygnacji z uczestnictwa w PPK.

Ponowny zapis do PPK, kiedy w jakich terminach- obowigzki pracodawcy zwigzane z
ponownym zapisem uczestnikow.

Whptaty do PPK, jak wyliczy¢ wptaty pracodawcy.
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Potracenie sktadki na PPK z wynagrodzenia pracownika. Przyktady wyliczen,
symulacje zebranych $srodkow.

Co dzieje si¢ ze $rodkami wptacanymi do PPK, sposéb inwestowania srodkow w
ramach PPK przez instytucje finansowe.

Koszty prowadzenia i zarzgdzania PPK.

Kiedy i jak bedzie mozna wyptaci¢ §rodki z PPK, w tym wyplata i jej konsekwencje
przed 60 rokiem zycia.

Nadzor nad funkcjonowaniem Pracowniczego Planu Kapitatowego.

Podziat srodkow w przypadku rozwodu, uniewaznienia matzenstwa.

Dziedziczenie srodkow z PPK

Sankcje karne za niewykonywanie przez podmiot zatrudniajagcy obowigzkow

zwigzanych z PPK.



